MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAS E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE

EDITAL N2 35/2025

DispGe sobre o Processo Seletivo para ingresso no
Curso de Cuidador de Idosos Nivel 2 na modalidade
Formacdao Continuada, para o segundo semestre
letivo de 2025, no Instituto Federal Sul-rio-
grandense — Campus Pelotas.

O Diretor-Geral do Campus Pelotas faz saber que estdo abertas as inscricdes para o
processo seletivo de candidatas ao Curso de Cuidador de Idosos Nivel 2 destinado as
mulheres cisgénero, transgénero e travestis em situacdo de vulnerabilidade social e

econdmica, com idade minima de 16 anos.

1.DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O processo seletivo sera regido integralmente por esse Edital.
1.2 A realizacdo do processo seletivo esta a cargo da Diretoria de Pesquisa e Extensao
(DIRPEX) do Campus Pelotas. A essa Diretoria cabe a responsabilidade de planejar,
coordenar e executar o processo seletivo, bem como divulgar os resultados e todas as
informacgdes pertinentes.
1.3 A Diretoria de Pesquisa e Extensdao do Campus Pelotas estd localizada na Praga 20 de
Setembro, n2 455.
1.4 A candidata, ao efetivar sua inscricdo, declara sua concordancia com as normas deste
Edital.
1.5 Poderdo se inscrever as mulheres cisgénero, transgénero e travestis em situacao de
vulnerabilidade social e econ6mica, com idade minima de 16 anos.
1.6 Serao oferecidas 30 (trinta) vagas para ingresso no ano letivo de 2025, sendo que:

e 20 (vinte) vagas serao oferecidas para alunas que ja tenham cursado o Curso de

Cuidador de Idosos Nivel 1;
e 10 (dez) vagas para aquelas profissionais que tiverem experiéncia profissional

em Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos - ILPs ou como cuidadoras



individuais, comprovada por meio de carteira assinada ou comprovacao assinada

e reconhecida de seu empregador.

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscrigOes para este processo seletivo serdo realizadas na sala 311-A do IFSul
Campus Pelotas, localizado na Praca 20 de setembro n2 455, entre os dias 22 e 25 de
setembro de 2025, das 16h as 20h, por meio de:

a) Preenchimento de ficha de inscricao;

b) Apresentacdo de documentacdo (Carteira de Identidade, CPF, comprovante de

residéncia);

c) Entrevista;

d) Apresentacdo de Cartdo Bancdrio atualizado;

e) Cadastro atualizado e funcional no GOV.BR.

2.2 N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas.

3. CANDIDATAS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

3.1 Candidatas com necessidades educacionais especificas terdo atendimento previsto
em Lei. Ainformacdo de sua(s) necessidade(s) devera(do) se dar mediante apresentacao
de laudo médico de especialista, até o final do periodo de inscri¢cGes.

3.2 A situagdo da candidata serd apreciada por médico(a) da Instituicdo, com emissao
de parecer.

3.3 Deferido o atendimento, este contara com o auxilio do Nucleo de Atendimento as

Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) da Instituicdo.

4. PROCESSO DE SELECAO DE CANDIDATAS

4.1 O processo de sele¢do serd realizado obedecendo aos seguintes critérios:



Critérios

FAIXA ETARIA PONTOS
De 16 a 35 anos o1( )
36 a 45 anos 02( )
De 46 a 55 anos 03( )
De 56 a 65 anos o4( )
De 66 a 75 anos 05( )
Acima de 76 anos o6( )
SITUAGAO DE TRABALHO PONTOS
Trabalho formal o1( )
Trabalho informal 02( )
Diarista 04( )
Desempregada 05( )
SITUAGAO DE RISCO PONTOS
NAO 01( )
SIM 04( )
RENDA FAMILIAR PONTOS
Até 3 salarios o1( )
Até 2 salarios 02( )
1 saldrio Minimo 03( )
Menos de 1 salério 04( )
Apenas Auxilio Governamental (Bolsa Familia,

BPC (Beneficio de Prestagéq C.cA)nti.nuada = 05( )
pessoa que tem alguma deficiéncia ou

incapacidade para o trabalho)

SITUACAO FAMILIAR PONTOS




M3e Solo 05( )

1 dependente o1( )
2 dependentes 02( )
3 a 5 dependentes 03( )
Mais de 5 dependentes o4( )

TOTAL DE PONTOS (25 pontos)

4.2 As candidatas serdo classificadas em ordem decrescente de pontuacdo utilizando-se
a tabela conforme item 4.1.

4.3 Serdo selecionadas 30 (trinta) alunas, as demais entrardo na supléncia na ordem
decrescente de pontos.

4.4 Para fins de desempate na classificacdo, prevalecerd, sucessivamente, os seguintes
critérios:
a) Candidata com maior nimero de filhos;
b) Maior tempo de experiéncia comprovada oficialmente no trabalho de Cuidador
de ldosos;
c) Mae solo;

d) Maior idade.

5. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

5.1 A relagdo final do processo seletivo, contendo a lista das candidatas selecionadas,
em ordem alfabética, sera publicada no dia 30 de setembro de 2025, na Diretoria de
Pesquisa e Extensdo do Campus Pelotas (sala 311-A), através do telefone 2123 1013 e

no site da instituicdo.

6. MATRICULA

6.1. A confirmacdo da matricula se dara no dia da Aula Inaugural, dia 01 de outubro de
2025, as 19h.

6.2 A candidata que ndo comparecer no dia e horario conforme item 6.1 perdera
automaticamente sua vaga, sendo a mesma repassada para a primeira da lista de

supléncia.



6.3 A(s) vaga(s) ndo preenchida(s) serd/serdo colocada(s) a disposicio de outra(s)
candidata(s), seguindo a ordem de classificacdo deste processo seletivo.
6.4 As candidatas poderdao obter informacdes sobre este processo seletivo pelas
seguintes formas:
a) Site oficial da instituicao através do seguinte link:
https://www.pelotas.ifsul.edu.br.
b) Telefone: 2123 1013;

c¢) Forma presencial na Diretoria de Pesquisa e Extensdao do CaAmpus Pelotas.

7. CERTIFICADOS
7.1 As concluintes do curso, aprovadas em todas as suas etapas, conforme consta no

Projeto Pedagdgico de Curso, fardo jus ao Certificado de Formacao.

8. CONSIDERACOES FINAIS

8.1 A Diretoria de Pesquisa e Extensdo ou coordena¢dao do Programa Mulheres Mil
divulgara, sempre que necessario, normas complementares e avisos acerca deste
processo seletivo.

8.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Pesquisa e Extensdo ou

Coordenacgdo - Campus.

Pelotas, 18 de setembro de 2025.

Taua Milech Cabreira

Diretor da Diretoria de Pesquisa e Extensao



